
CODICE ANSI 001: ESPERTO NELLA GESTIONE DELLE FATTORIE POLIFUNZIONALI - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (6 h); Pronto soccorso (10 h); Psicologia dell’età evolutiva (14 h); Pedagogia generale (16 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (16 h); Comunicazione (14 h); 
Storia dell’infanzia (12 h); Progettazione degli interventi educativi (12 h); Laboratori per i servizi all’infanzia (12 h); Didattica delle attività motorie (14 h); Educazione al sonoro (14 h); Letteratura per l’infanzia (10 h). 
CODICE ANSI 002: AGGIORNAMENTO PER OPERATORI TURISTICI - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (4 h); Pronto soccorso (10 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (8 h); Comunicazione (12 h); La pianificazione e la programmazione delle attività (14 h); L’animazione 
sportiva e per i bambini (16 h); La creazione di spettacoli con riferimenti a costumi, scenografie e coreografie (16 h); La struttura dello staff, l’importanza del lavoro a squadra.
CODICE ANSI 003: TECNICO DELLE VENDITE AGROALIMENTARI  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (4 h); Pronto soccorso (10 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (8 h); Comunicazione (12 h); Marketing (14 h); Elaborazione di un piano marketing (16 h); Economia 
enogastronomica (16 h); Il lancio di nuovi prodotti agricoli (20 h); E-commerce (18 h); Il budget di marketing, il princing (16 h); Promozione del territorio rurale e delle produzioni popolari (16 h).
CODICE ANSI 004: CORSO SUL RISPARMIO ENERGETICO ED ENERGIE RINNOVABILI IN AGRICOLTURA  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (4 h);Pronto soccorso (10 h);Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (8 h);Definizione di energia (12 h);I consumi energetici delle aziende agricole (14 h);Energia solare (16 h); 
Produzioni di biocarduranti (16 h); Energia da biomasse (20 h); Il processo di gassificazione  delle biomasse (18 h); Tipologie di impianto (16 h); La direttiva nitrati (16 h).
CODICE ANSI 005: FORMAZIONE DI OPERATORE DI MASSERIA DIDATTICA  - (90 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (6 h); Pronto soccorso (10 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (12 h); Principi di pedagogia (14 h); La figura dell’operatore didattico (10 h); Animazione (8 h); 
Educazione alimentare (8 h); Aspetti normativi, fiscali, contributivi e assicurativi (10 h); L’enogastronomia e la costruzione delle strade a tema (12 h).
CODICE ANSI 006: FORMAZIONE PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO DEGLI OPERATORI  - (90 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (4 h); Pronto soccorso (8 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (10 h); La figura dell’operatore agrituristico (14 h); Gestione di un agriturismo (16 h); Norme igienico-
sanitarie (8 h); Promozione dell’attività turistica (8 h); Aspetti normativi, fiscali, contributivi e assicurativi (10 h); L’enogastronomia e la costruzione delle strade a tema (12 h).
CODICE ANSI 007: TECNICO NELLA GESTIONE DELL’ARTIGIANATO TIPICO  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (6 h); Pronto soccorso (10 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (10 h); La figura dell’artigiano (14 h); Il marketing fieristico  (20 h); Fare marketing con internet (20 h); 
Brand communication (16 h); Orientamento della creazione d’impresa (16 h); Norme igienico-sanitarie (8 h); Tecniche di comunicazione (8 h); Le tecniche di vendita (10 h); L’artigianato tipico (12 h).
CODICE ANSI 008: MICROIMPRESE PER LA COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI  - (80 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (4 h); Pronto soccorso (8 h); Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (8 h); Organizzazione aziendale (12 h); Marketing territoriale (16 h); Marketing strategico (14 h); Web 
marketing (16h);Internalizzazione (14h);Realizzazione prodotti multimediali (18 h);Orientamento per creazione d’impresa (16 h);Norme igienico-sanitarie (8 h);Tecniche comunicazione (6 h);Marketing integrato(10 h).
CODICE ANSI 009: LAVORARE NEL SOCIALE -
CODICE ANSI 010: TECNICO DELLE ATTIVITÀ DI ANIMAZIONE SOCIALE  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (8 h); Pronto soccorso (12 h); Analizzare il bisogno educativo (22 h); Norme igienico-sanitarie (12 h);Programmare e gestire il servizio di animazione (28 h);Politiche di legislazione 
sociale (18 h); Psicologia dei cicli di vita e di comunità (16 h); Tecniche di comunicazione (14 h);  Tecniche di inserimento per anziani, minori, disabili in centri di aggregazione (20 h).
CODICE ANSI 011: TURISMO INTEGRATO  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (8 h); Pronto soccorso (22 h); Marketing turistico e territoriale (22 h); Politiche turistiche e territoriali (22 h); Accoglienza turistica (28 h); L’analisi SWOT del territorio (18 h); 
La progettazione del pacchetto turistico (16 h); I mezzi di comunicazione e promozione del messaggio pubblicitario (14 h).
CODICE ANSI 012: ADDETTO ALLE ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE EA ACCOGLIENZA  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (8 h); Pronto soccorso (8 h); Principi di customer care (14 h); Gestione reclami (8 h); Accoglienza turistica (14 h); Tutela della privacy (12 h); Normativa turistica (14 h); Tecniche di 
prenotazione (6 h); Tecniche di comunicazione (8 h); Strutturazione pacchetti turistici (16 h); Preventivo dei costi (6 h); Software di prenotazioni (12 h); Elementi di cultura del territorio (10 h);Il piano di viaggio (14 h).
CODICE ANSI 013: COMMERCIALIZZAZIONE E PROMOZIONE DEI PRODOTTI DELLA  CULTURA E DELLE TRADIZIONI LOCALI  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (12 h); Pronto soccorso (12 h); Organizzazione aziendale (16 h); Utilizzare le ricerche di mercato e organizzare attività di promozione (20 h); Marketing management e marketing
operativo (18 h); Normativa sulla qualità dei prodotti e la protezione dei marchi (16 h); Sviluppare opportunità offerte da internet (18 h); Promuovere scambi con i mercati internazionali (18 h); Inglese turistico (20 h).
CODICE ANSI 014: ACCOGLIENZA TURISTICA INNOVATIVA  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (10 h); Pronto soccorso (12 h); Organizzazione aziendale (16 h); Albergo diffuso e borgo diffuso (18 h); Il turismo nei borghi (18 h); Marketing del turismo (20 h); Individuazione 
degli itinerari (18 h); Realizzazione di azioni di pubblicità (18 h); Creazione di itinerari turistici (20 h).
CODICE ANSI 015: ACCOGLIENZA TURISTICA INNOVATIVA  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (12 h);Pronto soccorso (10 h);Psicologia dello sviluppo (16 h); Metodologia della didattica (18 h);Servizi socio-sanitari (18 h);Laboratori ricreativi (20 h);Pedagogia generale (18 h); 
Laboratori teatrali (20 h); Laboratori di lettera creativa (18 h).
CODICE ANSI 016: ASSISTENZA ALL’INFANZIA  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (8 h); Pronto soccorso (10 h); Psicologia dello sviluppo (14 h); Programmare lo svolgimento dei laboratori didattici (16 h); Pedagogia generale (12 ); Igiene (10 h); Tecniche di 
osservazione del comportamento infantile (12 h); Laboratori di lettura, scrittura, teatro (14 h); Psicomotricità (10 h); Attività di animazione (12 h); Multiculturalità (14 h);Strategie progettuali per la prima infanzia (18 h).
CODICE ANSI 017: SERVIZI PER L’INTEGRAZIONE E L’INCLUSIONE SOCIALE  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (8 h); Pronto soccorso (10 h); Psicologia dell’ètà evolutiva (16 h);Le disabilità (14 h); Pedagogia generale (12 h); Igiene (10 h); Fattorie/Masserie didattiche (12 h); Laboratori di 
lettura, scrittura, teatro (14 h); Psicomotricità (10 h); Attività di animazione per disabili e anziani (12 h); Arteterapia, agroterapia, ippoterapia (14 h); Servizi socio-sanitari (18 h).
CODICE ANSI 018: GESTIONE DELLE INFRASTRUTTURE E DEI SISTEMI DI TRASPORTO  
CODICE ANSI 019: GESTIONE DEI SITI DEL PATRIMONIO RURALE  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (4 h); Pronto soccorso (10 h); Educazione ambientale (16 h); Tutela della biodiversità (20 h);Riqualificazione del patrimonio rurale (18 h);Sicurezza e protezione sui luoghi di lavoro 
(14 h); Considerazioni economiche e giuridiche per la tutela del patrimonio rurale (10 h); Biodiversità ed ecosistemi (18 h); Tutela dei parchi e delle riserve (16 h); Ecologia biologica (14 h); Direttive ‘Uccelli’ (10 h).
CODICE ANSI 020: VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO STORICO-ARTISTICO-ARCHEOLOGICO  - (150 h)
Moduli: Bilancio  delle competenze (8 h);Pronto soccorso (12 h);Conoscenze storico-archeologiche regionali (22 h);Conoscenze storico-artistiche regionali (24 h);Conoscenze del patrimonio culturale regionale(22 h); 
Tecniche di comunicazione (16 h); Prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro (12 h); Storia delle civiltà antiche e medioevali (22 h); Geografia regionale (12 h).
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